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 GEDRAGSCODE  

LEDEN - DUIKCLUB SCHOTEN VZW 

 

DOEL VAN DEZE GEDRAGSCODE 
We wensen een aantal punten uit de NELOS-gedragscode te verduidelijken en scheppen een duidelijke verbintenis 
tussen DUCS en haar leden en communiceren daarbij open en duidelijk: 

- We engageren ons om adequaat aandacht te besteden aan preventie en bestrijding van elke mogelijke vorm 
van ongepast gedrag. 

- We zorgen samen voor het milieubehoud bij het uitoefenen van onze duiksport 

 

VERWACHTINGEN IN DUCS 
Als lid van DUCS handel je volgens bepaalde waarden en normen in overeenstemming met de NELOS-gedragscode  

 

VERTROUWEN 
- Je zorgt voor wederzijds vertrouwen met de andere leden, gebaseerd op openheid, eerlijkheid en respect.  

- Je hebt aandacht voor en gaat vertrouwelijk om met ieders gebreken, kwaliteiten en competenties.  

- Je garandeert discretie voor ieders verhaal.  

 

RESPECT 
- Je bent je bewust van en hebt respect voor het unieke individu en pleegt geen inbreuk op de waardigheid van 

anderen  

- Je gaat zorgvuldig en respectvol om met materialen van DUCS en het materiaal van je buddy’s.  

 

INTEGRITEIT 
- Je onthoudt je van discriminerende, kleinerende of intimiderende opmerkingen en gedragingen.  

- Je stelt enkel sporttechnische fysieke handelingen (lichamelijk contact), die noodzakelijk en functioneel zijn 
voor het uitoefenen van de duiksport.  

- Je gaat zorgvuldig om met gevoelige informatie.  

 

VERANTWOORDELIJKHEID 
- Je brengt de API op de hoogte als je zaken ziet/hoort die in strijd zijn met de DUCS- of NELOS-gedragscodes.  

 

LOYALITEIT EN BETROKKENHEID 
- Je draagt positief bij aan de werking en activiteiten van DUCS  

- Je voelt je verbonden met NELOS en DUCS 

- Je bespreekt problemen binnen de club en NELOS 

 

MILIEU 

- Jaag het zeeleven niet op en raak het niet aan 

- Neem geen zeeleven mee, noch dood noch levend, en koop geen koralen, schelpen of zeeleven als souvenir 

- Dwarrel het sediment niet bewust op 

- Voer geen vissen 

- Laat geen afval achter, noch onder noch boven water 

- Voorkom dat giftige chemicaliën (olie, schoonmaakmiddelen, zonnecrème, …) in zee terecht komen 

- Meld milieuovertredingen 
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GRENZEN IN DUCS 
Binnen en buiten de clubactiviteiten houden we rekening met de grenzen van ieder individu. We streven er dan ook 
naar om aandacht te besteden aan preventie van elke mogelijke vorm van grensoverschrijdend gedrag (GG). 

 

WANNEER IS GEDRAG GRENSOVERSCHRIJDEND ? 

Gedrag wordt overschrijdend als het een persoonlijke grens overschrijdt. Grenzen zijn subjectief en worden voor een 
stuk ook cultureel en maatschappelijk bepaald. Duidelijk communiceren over persoonlijke grenzen is dan ook 
belangrijk om ongewenste situaties te voorkomen.  

 

WAT IS GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG ? 

- FYSIEK GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG (FGG) = elk feit waarbij een persoon fysiek lastiggevallen, 

aangevallen of bedreigd wordt.  

- PSYCHISCH GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG (PGG) = elk feit waarbij een persoon psychisch bedreigd, 

aangevallen, verwaarloosd of gestalkt wordt. 

- SEKSUEEL GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG (SGG) = elke vorm van ongewenst verbaal, non-verbaal of 

lichamelijk gedrag met een seksuele ondertoon dat tot doel of gevolg heeft, de waardigheid van een persoon 
aan te tasten of een bedreigende, vijandige, beledigende, vernederende of kwetsende omgeving te creëren. 

- PESTEN = ongewenst, herhaald en opzettelijk negatief gedrag, meestal onder leeftijdsgenoten en 

gekenmerkt door een ongelijke (of als ongelijk ervaren) machtsverhouding. 

- DISCRIMINATIE = in een vergelijkbare situatie ongelijk, oneerlijk of onrechtmatig behandeld, achtergesteld 

of uitgesloten worden op basis van prestatiegerichte factoren, filosofische, religieuze of politieke overtuiging, 
herkomst, huidskleur of ras, seksuele geaardheid, geslacht, leeftijd of beperking. 

 

MELDING GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG 

Binnen de club werd een “aanspreekpunt integriteit” of (club-)API aangesteld die de nodige competenties heeft en 
opgeleid is om binnen de lokale sportorganisatie een eerste aanspreekpunt rond lichamelijke en seksuele integriteit te 
zijn. 

Zijn of haar gegevens vind je terug op de website ducs.be of je kan mailen naar api@ducs.be. 
 
Geen enkele vorm van discriminerend of grensoverschrijdend gedrag, zowel verbaal als non-verbaal, fysiek of via 
sociale media, wordt getolereerd binnen NELOS en de club. Evenmin het participeren of aanmoedigen van dergelijk 
gedrag. Aan elke overtreding van de gedragscode wordt gevolg gegeven (cfr. “Handelingsprotocol Ducs”). 

https://ducs.be/index.php?option=com_content&view=article&id=153&Itemid=570
mailto:api@ducs.be

